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Anexa 3

FORMULAR DE CANDIDATURA A PARTICIPANTILOR LA MOBILITATI IN
CADRUL PROGRAMULUI ERASMUS + IN DOMENIUL EDUCATIEI SCOLARE
PROIECT CU NR. 2025-1-RO01-KA121-SCH-000336056

NUME S| PRENUME CANDIDAT:

Se alege din variantele de mai jos:

-cadru didactic titular/detasat/suplinitor incadrat la unitatea scolard mentionatd mai sus;
-personal didactic auxiliar incadrat la unitatea scolard mentionatd mai sus (detaliati);
-expert educational, membru in Grupul Local de Educatie (se mentioneazd si locul de
muncd/statutul aferent).

NIVELUL DE INVATAMANT (dacd este cazul — se mentioneazd nivelul de fnvitimant cel
MaAT i TNAIE): e
Ex. Prescolar, primar, gimnazial, liceal

TIPUL ACTIVITATII DE MOBILITATE PENTRU CARE SE DEPUNE CANDIDATURA:
CURS DE FORMARE

JOB SHADOWING

(Se va selecta una dintre optiuni)

DOMENIUL TEMATIC VIZAT, iIN ORDINEA PREFERINTELOR (atat cursurile de formare, cat si
activitatile de job shadowing vor viza un domeniu tematic prioritar):

- Dezvoltare durabila

- Digitalizare

- Incluziune

(Se pot selecta mai multe domenii tematice de interes, in ordinea prioritdtilor, numerotate
cu cifre de la 1 la 3. Rdspunsurile oferite in cadrul formularului vor face referire la domeniul
declarat prioritar — numerotat cu 1. Dacd ati participat anterior la activitati de mobilitate
specifice unui anumit domeniu tematic, acesta nu mai poate fi selectat.)
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1. INTERESE SI NEVOI

Va rugam sa argumentati alegerea domeniului tematic acoperind INTERESELE SI NEVOILE
definite pentru fiecare din urmatoarele categorii vizate:

- Participantul la mobilitate

- Elevi

- Scoala si comunitate

2. PROFIL RELEVANT

Avand 1n vedere argumentele descrise anterior pentru domeniul tematic selectat, va
rugam sa prezentati un PROFIL RELEVANT al dumneavoastra, incluzand aspecte care se
referd la pregdtirea de baza, formarea continua, atributiile pe care le aveti in unitatea
scolara, preocupari si pasiuni / alte aspecte care va recomanda pentru participarea la
mobilitatile propuse pentru anul 2026.

3.ASTEPTARI

Prezentati ASTEPTARILE dumneavoastra fatd de cursul/activitatea de job shadowing vizat/3
pentru domeniul tematic ales, dar si pentru intreaga experienta de mobilitate, Tn termeni
de competente vizate, abilitati si comportamente dezirabile, modalitati de cooperare si
implicare in gestionarea mobilitatilor.

4. ACTIUNI CONCRETE SI INTERVENTII

Va rugam sa dezvoltati posibilele ACTIUNI CONCRETE Sl INTERVENTII pe care vi le
propuneti dupa intoarcerea din mobilitate. Faceti referire la actiuni de interes pentru
diferitele grupuri vizate, cu modalitati de lucru adecvate acestora pentru o buna eficienta
de punere in practica a achizitiilor realizate.

5. IMPACTUL ASTEPTAT

Va rugam sa estimati impactul asteptat in urma participarii la mobilitate:
- la nivel personal =5 p

- la nivelul elevilor -5 p

- la nivel de institutie — 5 p

- la nivelul comunitatii— 5 p

6. Vi rugdm si apreciati care este nivelul competentelor de COMUNICARE iN LIMBA
ENGLEZA, limba in care se vor desfisura activititile de formare. (selectati o singurd
variantd corespunzdtoare).
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Al

A2

Bl

B2

C1

Cc2

Niveluri: A1 si A2: Utilizator elementar - B1 si B2: Utilizator independent - C1 si C2:
Utilizator experimentat

V@ puteti autoevalua folosind link-ul de mai jos:
https://europa.eu/europass/ro/common-european-framework-reference-language-skills
Sunt de acord sa particip la un interviu telefonic pentru validarea nivelului de competente

declarat

7. DECLAR disponibilitatea de a investi efort pentru imbunatatirea competentelor de
comunicare in limba straind, pana la momentul plecarii in mobilitate (conditie obligatorie
pentru candidatii cu nivel A si B).

8. DECLAR disponibilitatea de a interactiona cu toti colegii, pentru a asigura cel mai bun
context de Tnvatare, in timpul mobilitatii (conditie obligatorie).

9. DECLAR disponibilitatea:

-de a integra achizitiile dobandite in activitatea curenta in toate ocaziile posibile;

-de a realiza cel putin 2 activitati demonstrative deschise si relevante la intoarcerea din
mobilitate;

- de a ma implica ntr-un proiect ETwinning pe tema activitatii de mobilitate (ca initiator
sau partener);

- de a participa la evenimentele de diseminare si valorizare organizate de coordonatorul
consortiului, dupa finalizarea mobilitatii.

10. DECLAR disponibilitatea de a comunica cu organizatorul mobilitatii, de a participa activ
la toate activitdtile de pregatire a mobilitatilor, de a respecta acordul de fnvatare,
programul de lucru si de a realiza documentarea adecvatda a activitatilor (conditie
obligatorie).

11. DECLAR ca NU PARTICIP la un alt curs de formare / job shadowing Erasmus+ in anul
scolar 2025-2026 (conditie de eligibilitate).

12. Sunt de acord ca sa apara poze din timpul activitatilor, in materialele de promovare.
DA/NU

13. SUNT/NU SUNT cadru didactic debutant (selectati varianta care se potriveste)

14. Apartin unui grup vulnerabil (candidatul poate argumenta apartenenta la un grup
vulnerabil, dacd considerd cd se afld intr-o situatie care conduce la vulnerabilitate
economicd si/sau sociald sau de altd naturd).
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DA/NU
Daca rdspunsul este da, vd rugdm argumentati.

15. Lucrez cu elevi cu oportunitati reduse.
DA/NU
Daca rdspunsul este da, vd rugdm argumentati.

16. Este prima participare la un proiect de mobilitate Erasmus+, cursuri de formare sau job
shadowing (selectati)

DA/NU

Dacd rdspunsul este nu, precizati numele si perioada cursurilor / activitdtilor de job
shadowing Erasmus+ la care ati participat.

Sunt de acord sa actionez ca persoand suport pentru una dintre scolile membre in
consortiu la intoarcerea din mobilitate.

(Doar pentru cazul in care aplicantul depune in calitate de membru al Grupului Local de
Educatie)

Am luat la cunostintd de prevederile legale in vigoare privind prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date precum si de informatiile prevazute in
Ghidul programului Erasmus+ 2025, si in Apelul national la propuneri pentru proiecte
Erasmus+ 2025 (disponibile pe site-ul https://www.erasmusplus.ro/ ), de obligatia pe care
o am de a respecta contractul Tncheiat intre mine si Municipiul Resita (ca parte a
contractului dintre Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei
si Formarii Profesionale si Municipiul Resita).

Tmi exprim acordul cu privire la:

-modul de recunoastere a formarii la nivelul organizatiei: adeverinta de participare,
certificat Europass Mobility;

-elaborarea raportului individual in termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate,
conform formularului elaborat de ANPCDEFP

Declar ca informatiile furnizate in formularul de candidatura sunt complete si corecte in

fiecare detaliu.

DATA
NUME SI PRENUME

SEMNATURA

Prezentul formular se completeazd DOAR in format electronic, folosind varianta editabila
disponibilé pe site-ul Primdriei Resita. Dupd completare, se imprimd, se semneazd, se
scaneazd si se transmite la adresa indicatd in prezenta procedurd, impreund cu copia CI.
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